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【本校の学校経営計画】
長崎鶴洋高校は、本校の歴史と伝統を踏まえ、校訓「誠実 明朗 勤勉」の精神を活かした新たな学

校づくりに努力する。また、生徒・保護者の教育要求に応え、教育の今日的課題を解決するための教育
活動を推進する。
（１）校長の基本的スタンス

生徒の可能性を引き出し育てる学校づくり ～学校の主役は生徒～
（２）教育方針

①規範意識の高 ②進路目標の実現 ③学力の向上
（３）目指す学校像

地域に根ざした活気あふれる学校 ～生活指導を基盤にした進路指導の充実～
（４）育てたい生徒像

①基本的生活習慣を身につけた、心身ともに健康な生徒
②基礎的基本的な学力をもち、「志」に向かって懸命に取り組む生徒
③規範意識と良識のある思考判断力をもった実践力のある生徒
④心身ともにタフで、部活動等に積極的に参加する生徒
⑤自らを、家庭を、地域を、地球環境を大事にできる生徒

【評価事項】

本年度の努力目標 総合評価 取組状況 次年度への課題

（１）基本的生活習慣の確立 校外での服装等の容儀については、おおむね良
３．４ ３．６ 好であるので、この状態を維持すべき。

（２）生徒の進路希望に対応 成果が出ているのため、次年度も引き続き期待
した学力向上の推進 ３．８ ４．０ したい。

（３）生徒指導と特別支援教 問題行動が減少しており、学校全体が落ち着い
育の推進・拡充 ３．６ ４．０ ている模様。次年度も引き続き期待したい。

（４）健康な心身の育成 特になし。
３．４ ３．６

（５）教育環境の整備と美化 校内、学校周辺とも清掃状態がよろしい状況な
意識の高揚 ４．０ ３．８ ので、この状況を維持してもらいたい。

（６）学校、保護者、地域等 行事の際に、ＰＴＡや地域社会の参加を積極的
が一体となった教育活 ３．２ ３．８ に受け入れてもらいたい。目に見える形でのＰ
動の展開 ＴＡ活動に期待したい。

（７）広報活動の活性化 地域活動等への積極的な参加を期待したい。
３．８ ３．８

※ 総合評価（学校目標に対する達成状況）
４：十分達成できている ３：おおむね達成できている
２：どちらかというと達成できていない １：ほとんど達成できていない

※ 取組状況（校内外での職員の指導状況。保護者や地域社会への情報提供等）
４：積極的に取り組んでいる ３：おおむね取り組んでいる
２：どちらかというと取り組んでいない １：ほとんど取り組んでいない
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